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「組織診断（従業員満足度調査）」へのご協力のお願い 

 
〇〇部よりご案内です。 
この度、弊社で「働きやすい職場づくり」を⽬的に、『ハイジ』というアンケートを活⽤し、
組織診断（従業員満⾜度調査）を実施いたします。 
お忙しい中恐縮ですが、以下の要領でご回答くださいますよう、お願いいたします。 
 

記 
 

実施期間 2020 年〇⽉〇⽇(〇) 9:30 ~ 〇⽇(⾦)18:00 
アクセス先 https://answer.hygi.jp 
会社コード  
ID  
パスワード  

 
・弊社内部の者（⼈事部含む）は、各⼈個別の回答内容を⾒ることはできません。 
 プライバシーは固く守られますので、安⼼してお答えください。 
・メールアドレスをお持ちの⽅には、別途メールでもお知らせが届きます。 
・職場のパソコンだけではなく、ご⾃宅のパソコンやご⾃⾝のスマホなどからでもお答えい
ただけます。 
・ID とパスワードは、あなた個⼈に割り当てられたものです。他の⽅に教えたり⾒られた
りしないよう管理して下さい。 
・わからないことや不明なことがありましたら、⼈事部や情報課までご相談ください。 
 
↓スマートフォンのカメラで QR コードを撮影すると直接アンケートにアクセスできます。 
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